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Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(16)
Sammantriadesdatum
2025-02-06
Kommunférvaltningen, 2025-02-06, kl. 09.00 — 16.30
Eva Esberg (KD)
Ellinor Tandlund (S)
Anita Skold (M)
Inga-Lill Angsund (V)
Berit Ostrom (FrS)
Johny Lanto (FrS) §1-4
Carin Johansson, Socialchef Petra Sundqvist-Wallberg,
Sebastian Woolf, IFO-chef, digitalt § 11 Enhetschef, § 1-5
Madeleine Ekman, IFO, § 1 Klara Astrand, projekt-
Hékan Nilsson, HR § 8 Kordinator, § 3

Maggie Falk, SAS, § 2

Birgitta Uusitalo, verksamhetschef
Anna Karin Drugge, Kommunal § 7
Kl.11.40-11.45, 11.50-13.00 , 14.30-14.45
Berit Ostrém (FrS)

Kommunforvaltningen 2025-02-14 kl. 13.00

.............................................................................................. Paragrafer 1-13

for protokollet
Underskrift

OrdfOorande  ...o..oococe ettt e n
Eva Esberg
JUSLETATE reiiieieeeeee e st sssae s s ere e e sseaaeeens
Berit Ostrom
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Socialndmnden
Sammantriadesdatum 2025-02-06
Datum for anslags 2025-02-06 Datum for anslags nedtagande 2025-03-04
uppsattande
Férvaringsplats Kommunkansliet

Fatma Hamrouni
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Sida
PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(16)
Sammantriadesdatum

Socialnamnden 2025-02-06

Arenden

§ 1 Enskilda arenden
§ 2 Avvikelser, Lex Sara

§ 3 Chefsrapport

- Nya Socialtjanstlagen
- Nattpatrull

- Lokaler

- Utskrivningsklara

§ 4 Ekonomi

§ 5 Verksamhetsberittelse 2024

§ 6 Uppfoljning av internkontroll

§ 7 Sommarformaner

§ 8 Dispensansokan vérd och omsorg

§ 9 Information — Uppsigning av intermistiskt samverkansavtal for hjdlpmedel och
visst medicinskt forbrukningsmaterial.

§ 10 Redovisning av uppdraget gillande tre olika alternativ for dldreboendestrukturen.

§ 11 Redovisning av ordférandebeslut

§ 12 Delegation

§ 13 Ovriga fragor

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(16)
Sammantriadesdatum
Socialnamnden 2025-02-06

§1

Enskilda arenden

Socialnimndens beslut
Enskilda drenden protokollfors separat pga sekretess.

Arendet
Enskilda arenden som inkommit sedan senaste sammantrade

Protokoll skickas till
IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4(ls6i;la
Sammantradesdatum
Socialnamnden 2025-02-06
§2 Dnr: SOC-2024-200 769
Avvikelser

Socialnimndens beslut
Socialnimnden tackar for informationen som for 6vrigt liggs med godkidnnande till
handlingarna.

Arendet
Maggie Falk redovisar de Lex Sarah rapporter som inkommit sedan senaste
sammantride.

Protokoll skickas till
Socialchef

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(16)
Sammantradesdatum
Socialnimnden 2025-02-06
§3 Dnr: SOC-2025-23 006

Chefsrapport

Socialnimndens beslut
Socialnimnden tackar for informationen som for 6vrigt liggs med godkidnnande till

handlingarna.

Arendet
Socialchefen lamnar rapport om verksamheter.
- Nya Socialtjanstlagen
- Nattpatrull
- Lokaler
- Utskrivningsklara

Beslutsunderlag
Chefsrapport

Protokoll skickas till
Socialchefen
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(16)
Sammantradesdatum

Socialnimnden 2025-02-06

§4 Dnr: SOC-2025-19 042

Ekonomi

Socialnimndens beslut

Socialndmnden tackar for informationen som for 6vrigt laggs med godkdnnande till

handlingarna.

Arendet

Presentation av det ekonomiska laget.

Forvaltningens forslag till beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Protokoll skickas till
Socialchef

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(16)
Sammantriadesdatum
Socialnimnden 2025-02-06
85 SOC-2024-117 009

Verksamhetsberiittelse 2024

Socialndimndens beslut
Socialnamnden tackar for informationen som for ovrigt laggs med godkinnande till
handlingarna.

Arendet
Socialchef redogor for verksamhetsberittelse 2024.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberdttelse 2024

Slutligt beslut expedieras till
Socialchef
Kommunfullméiktige

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(16)
Sammantriadesdatum
Socialnimnden 2025-02-06
§6 Dnr: SOC-2025-24 042

Uppfoljning av internkontroll

Socialnimndens beslut
Socialnamnden tackar for informationen som for 6vrigt laggs med godkinnande till
handlingarna.

Arendet

Enligt kommunallagen ska de kommunala styrelserna och nimnderna inom sitt
omréde se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de maél och riktlinjer
fullméktige satt upp samt att foreskrifter och lagar f6ljs. Namnden ska ocksé se till
att den interna kontrollen ar tillracklig for verksamheten.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan Uppfoljining for 2024

Slutligt beslut expedieras till
Socialforvaltningen
Ekonomienheten
Kommunfullméiktige
Kommunstyrelsen

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(16)
Sammantradesdatum

Socialnimnden 2025-02-06

§7 Dnr: SOC-2025

Sommarféormaner

Socialnimndens beslut

Socialnamnden har tagit del av informationen och beslutar att anta

sommaravtal/sommarforman 2025 med redaktionella dndringar.

Arendet

Pajala kommuns Socialforvaltning har stora svarigheter att klara av
personalforsorjningen och sérskilt under sommarperioden. Extra dtgiarder behGver
vidtas for att fast anstillda ska kunna f4 sin lagstadgade semester och dterhdmtning.
Dérav forslag till sommarforméaner for att attrahera till semestervikarier att komma
till socialférvaltningen och sommaravtal for att kompensera till fast personal.
Uppféljning om utfall kommer att ske i oktober-25 till Socialnamnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Att socialndmnden beslutar enligt forvaltningens forslag (bilagan) till
sommaravtal/sommarférmén 2025

Beslutsunderlag
Sommarformaner 2025

Slutligt beslut expedieras till
Socialforvaltningen

HR enheten

Ekonomienheten

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(16)
Sammantriadesdatum
Socialndmnden 2025-02-06

§8
Dispensansokan vird och omsorg

Socialnimndens beslut
Socialndmnden tackar for informationen som for Gvrigt laggs med godkiannande till
handlingarna.

Arendet

Fran och med 1 oktober 2023 skirptes kollektivavtalets regler gillande dygnsvila for
att kollektivavtalets bestimmelser ska uppfylla minimikraven om minst 11 timmars
dygnsvila och att arbete och dygnsvila ska alternera enligt EUs arbetstidsdirektiv. I
kommunen finns verksamheter dir personliga assistenterna arbetar sa kallade
dygnspass, dar arbete och sovande jour alterneras och sammanlagt utgor 24 timmar.
Det dr sammantaget nio medarbetare i tva personliga assistansarbetsgrupper som
berors, samt vikarier for dessa. Berorda funktioner som verksamhetschef,
enhetschef, representanter for medarbetarna samt Kommunal har utrett
mdjligheterna och konsekvenserna att folja bilaga J utan beslut om dispens, det vill
sdga, hogst 20 timmars arbetspass. Bedomningen fran medarbetarna, berord facklig
organisation samt arbetsgivarens foretridare ar att det skulle leda till fler skiftbyten
under en arbetsvecka och skiftbyten vid olika tidpunkter varje dag. En situation som
varken bedoms gynna de enskilda brukarnas livssituation eller medarbetarnas
arbetsmiljo. Att fordndra schemaldggning till hogst 20 timmars arbetspass for att
harmoniera med EUs arbetstidsdirektiv anses fa storre konsekvenser for savél
brukare som medarbetare, dn att behélla en schemaldggning med 24 timmars
arbetspass. Det finns inga tydliga indikationer att nuvarande schemalidggning med
dygnsarbetspass utgor en 6kad risk for ohélsa da arbetsgrupperna har en lag
personalomsittning samt en 1ag sjukfrénvaro.

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar om undantag fér verksamhet inom personlig assistans
att tillaimpa 24 timmars arbetspass dar arbete och sovande jour alterneras under
dygnet.

att beslutet géller perioden 2025-01-09 - 2026-01-08.

att arbetstidsforlaggningen utvirderas och f6ljs upp innan eventuellt beslut om
dispens fattas pa nytt frdn 2026-01-08

att beslut om dispens skickas till centrala parters arbetstidsnamnd for kinnedom.

Ekonomiska konsekvenser
Bedomningen ar att det inte blir ndgra direkta forandrade ekonomiska konsekvenser
sett mot dagens forhallanden inom verksamheterna.

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(?16:1)a
Sammantradesdatum
Socialndmnden 2025-02-06
§ 8 forts
Beslutsunderlag

Riskbedémning och handlingsplan utifrdn brukarperspektiv samt ur medarbetar och
verksamhetsperspektiv

Uppgifter som ska lamnas i samband med begiran om dispens

Protokoll MBL forhandling, dat 2025-01-09

Ansvarig for verkstillande
Berord verksamhet inom LSS och personlig assistans

Beslutsunderlag
Dispens_undantag pass 250109 a.pdf
Dispens_undantag pass 250109 b.pdf

Slutligt beslut expedieras till
Socialforvaltningen

Socialchef Carin Johansson

HR- chef Hakan Nilsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(16)
Sammantriadesdatum
Socialnimnden 2025-02-06

§9

Information — Uppsigning av Intermistiskt samverkansavtal for
hjalpmedel och visst medicinskt forbrukningsmaterial

Socialnimndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkdnna uppsidgningen av det intermistiska avtalet om
samverkan for hjalpmedel och visst forbrukningsmaterial.

Arendet

Regionfullmaktige beslutade i oktober 2024 om inrdttande av en gemensam
hjalpmedelsndmnd mellan Region Norrbotten och kommunerna i lénet. Under den
tid som avtalet forhandlats fram har ett interimistiskt avtal om samverkan for
hjalpmedel och visst forbrukningsmaterial géllt. Detta avtal behover nu sédgas upp
formellt. Uppségningen géller frin och med 2025-01-01 och under férutsittning att
samtliga kommuner i lanet beslutar i delta i den gemensamma
hjidlpmedelsnimnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Att socialnamnden godkanner uppséagningen.

Beslutsunderlag
Regionfullmdktiges beslut 2024-11-20 § 135 — Uppsdgning av intermistiskt
samverkansavtal for hjdlpmedel och visst medicinskt forbrukningsmateriel.pdf

Protokoll skickas till
Socialchef
Kommunfullmiktige
Kansliet
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(16)
Sammantriadesdatum
Socialnimnden 2025-02-06
§10

Redovisning av uppdraget gilllande tre olika alternativ for
dldreboendestruktur

Socialnimndens beslut
Socialndmnden har tagit emot presentationen och beslutar att vidarebefordra
drendet for vidarebehandling och beslut till kommunfullmiktige.

Arendet
Sebastian Wolff presenterar tre olika alternativ for dldreboendestruktur.

Protokoll skickas till
Socialchef

Kansliet
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(16)
Sammantriadesdatum
Socialnimnden 2025-02-06
§11

Redovisning av ordférandebeslut

Socialnimndens beslut
Socialndmnden har tagit del av redovisning av ordforandebeslut som for ovrigt laggs
med godkiannande till handlingarna.

Arendet
Redovisning av ordforandebeslut tagna efter senaste namndmaotet.

Forvaltningens forslag till beslut
Informationen liggs till handlingarna.

Protokoll skickas till
Socialnamndens ordférande

Justerandes sign
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15(?2)3
Sammantradesdatum
Socialnamnden 2025-02-06
§12
Delegationsbeslut

Socialnimndens beslut
Socialndmnden har tagit del av redovisning av delegationsbeslut som for ovrigt laggs
med godkiannande till handlingarna.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut tagna efter senaste namndmaotet.

Protokoll skickas till

Socialchef
Socialndmndens ordforande

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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PAJALA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 16(16)
Sammantriadesdatum

Socialndmnden 2025-02-06

§13

Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Eva E: sba:g( KD)F. a/kz[a

Eva Esberg(KD) Paj

Date: 2025-02-14 12:49 CET

Role: ordférande

Signed via account: eva.esberg@lapplands.se

Fatwa Humrouni

Fatma Hamrouni

Date: 2025-02-14 13:17 CET

Role: Kansliadministrator

Signed via account: fatma.hamrouni@pajala.se
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Berit Ostrim

Berit Ostrém

Date: 2025-02-14 13:17 CET

Role: justerare

Signed via account: berit.ostrom@gmail.com




