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Jag vill borja med att 6nska alla en god fortsattning pa 2024. Januari manad har gatt fort, och nu borjar
vi se fram emot dom fina varvinterdagarna. Man kan lugnt saga att vadret har varit ombytligt, fran éver -
40 grader i kommunen till nastan nollgradigt ett par dagar senare.

Det har staller hoga krav pa var verksamhet, vi ska anda leverera varme, mat, skola, en fungerande
renhallning, valfard och omsorg till vara innevanare.

Som de flesta vet, star vi infor ett ekonomiskt utmanande ar. Vi ska naturligtvis klara av att leverera det
vi har atagit oss, men vi kommer ocksa att behdva halla in inom ett antal omradden. Men en av dom
stora utmaningarna kommer att vara att minska pa beroendet av inhyrd personal. Vi ska se till att
bemanna var verksamhet med var egen personal. Det ar har kostnaderna har dragit ivag extremt
mycket under 2023.

For att klara detta ar ett av vara fokusomraden under varen att rekrytera personal genom flera olika
aktiviteter, annonser, rekryteringsmassor mm. En del av dessa aktiviteter kommer vi att géra
gemensamt med andra kommuner och regionen for att 6ka genomslagningskraften.

Under varen kommer den politiska organisationen goras om litegrann. Vi kommer att ga over till
namnder for barn och utbildning samt for socialtjansten. Det kan innebéra en del nya personer pa nya
platser inom politiken. Vi ar aven pa vag att starta upp med information om budget 2025 . Alla politiker
ar inbjudna till 2 dagar da vi gar igenom hela den kommunala organisationen och bolagens ekonomiska
forutsattningar till kommande ar. Efter det kommer vi att pabdrja budgetberedningarna for att kunna ta
fram en budget till nasta ar.

Per den sista oktober var befolkningssiffran 5872 personer, vilket betyder att vi tappade 9 personer. Vi
ligger fortfarande pa en l1ag arbetslOshet, lite drygt 3% ar den sista siffran jag sett. Med tanke pa att vi
har stora rekryteringsbehov inom aldreomsorgen, inom skola, i det privata naringslivet, inte minst inom
gruv- och transportsektorn sa ar det en rejal utmaning att hantera.

| méjligheten att rekrytera manniskor till Pajala ar naturligtvis bostader en nyckelfraga. Har ar fokuset
hogt och vi kommer att jobba intensivt bade internt och med andra parter for att komma framéat och
starta upp bostadsbyggandet under 2024. Vi haller ocksa pa med oversiktsplan och
bostadsforsorjningsplan som kommer att hjalpa oss kring visionen om hur Pajala ska utvecklas och vad
man behover gora for att na dit.

Jag och Peter Eriksson, vice KSO har gjort ett antal foretagsbesok, dom redovisas fér det mesta pa
Pajala kommuns naringsliv och tillvaxt facebooksida, ni kan garna folja den sa far ni aktuell information

om vad som hander inom vart naringsliv och saker som kan paverka for er som ar féretagare.

Med vanliga halsningar

Ulrica Hammarstrom




